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Resumen

El cumplimiento de la pena tiene como fin la
resocializacion del individuo, lo que se espera
lograr por medio del tratamiento penitenciario
basado en la valoracion humana de las personas
privadas de la libertad; tarea compleja, debido
a la dificultades sociales propias del contexto
carcelario, con factores intrinsecos a la situacion
carcelaria que afecta tanto al funcionario peni-
tenciario como al interno.

Introduccion

La sociedad actual demanda efectividad en la
aplicaciéon de la pena, garantizando la resocia-
lizacién del individuo privado de la libertad; ba-
sandose en politicas institucionales de respeto,
promocion y proteccién de los derechos huma-
nos. Condiciones propias de todo ser humano
que estan ligadas estrechamente a su dignidad
personal.

La Corte Interamericana de Derechos Humanos
(1969), expone: “...el Estado debe asumir una se-
rie de responsabilidades particulares y garantizar
a las personas privadas de la libertad, las condi-
iones necesarias para desarrollar una vida digna
y contribuir al goce efectivo de los derechos que
no puede tringirse o de aquellos cuya restric-
cion no, iva necesariamente de la privacién
7&@ libertad y por tanto no es permisible...

t da persona privada de la libertad sera tra-

Ifﬁe la normatividad reconoce que""

Garantizar la Seguridad e Integridad de la po-
blacion reclusa”.

En desarrollo de la Ley 065 de 1993, referente al
tratamiento penitenciario, el INPEC orienta sus
esfuerzos al mejoramiento de la calidad de los
procesos dirigidos a la poblacion reclusa. Pro-
moviendo el derecho a la vivida, en conexidad
con la dignidad humana y la integridad perso-
nal, como también programas que apoyen la
educacion, la prevencion del consumo de sus-
tancias psicoactivas, lo cual es prelacion en la
agenda de la Direccion General del INPEC, como
también la Atencién Integral en Salud, por lo
que en la actualidad se adelantan grandes es-
fuerzos con el fin de garantizar salud de calidad
a los internos. Vinculando entes del alto gobier-
no que propongan estrategias y fortalezcan las
acciones realizadas, teniendo en cuenta el des-
bordado crecimiento de la poblacién reclusa
como consecuencia de las reformas penales.

Con el fin de disminuir los niveles de reinciden-
cia y tener mayor impacto en la resocializacion,
se desarrolla un Instrumento de Valoracién In-
tegral de Condenados, IVIC; por lo que en cum-
plimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2010
- 2014, Prosperidad para todos, que en el Ca-
pitulo V, consolidacion de la paz, literal i), Po-
litica Penitenciaria, establece como lineamiento
estratégico la orientacién de los programas de
atencion basica de tratamiento y desarrollo, de
acuerdo con el perfil delictivo del interno, por
lo que el Instituto en la vigencia 2011 adelant6
una consultoria con la Universidad Nacional de
Colombia, con el propoésito de disefar nuevos
programas de Tratamiento Penitenciario.

Estos esfuerzos han permitido el fortalecimiento
de la atencién, evaluacién y tratamiento que se
ofrece a los internos, enmarcado fundamental-
mente en actividades ocupacionales de trabajo,
estudio, ensefanza y atencién psicosocial.

El Instituto oportuna y objetivamente registra la
informacién que soporta la redencién de pena,
para los beneficios de tipo administrativo o ju-
dicial. Contribuyendo de esta forma a la reinser-
cién positiva del interno a la sociedad. EI INPEC,
en coordinacién con ICBF, trabaja en pro de me-
jorar las condiciones de los nifios y nifas meno-



res de tres afos que acompanan a sus madres
que se encuentran privadas de la libertad.

Lo anterior con el fin de garantizar los servi-
cios de atencion basica y rehabilitacion de la
poblacién reclusa en el marco de los derechos
humanos; desafortunadamente, el interés publi-
€O no se posa sobre las condiciones de vida de
los detenidos ni las condiciones laborales de los
agentes penitenciarios, salvo que ocurran episo-
dios que llamen la atencién, sobre todo en los
medios de comunicacién y que se consideren
un atentado a la seguridad publica, que ha sido
denominado por algunos autores como “panico
mediatico sobre el crimen” Ferrel (1999).

Por lo que el trabajo de los funcionarios peniten-
ciarios pasa desapercibido sin provocar interés
por sus condiciones, posibilidades y exigencias. El
trabajo penitenciario tiene escaso reconocimien-
to social, teniendo en cuenta la exigencia que
presenta para la propia integridad y seguridad.

No se desconoce los requerimientos de tipo le-
gal, por denuncias que manifiestan violacién a
los derechos humanos; las instrucciones ema-
nadas por la Direccién General del Instituto es
atender y gestionar de manera prioritaria la in-
formacién relacionada con esta categoria, pro-
moviendo asi logros en la efectividad y produc-
tividad Institucional.

Los requerimientos respecto a las requisas en
donde los internos y visitantes manifiestan sen-
tirse agredidos en su intimidad, al ser supervi-
sados sobre los elementos que puedan portar
o ingresar en las visitas y la actitud frente a los
conflictos internos, son blanco de atencion es-
pecial por parte de la opinidon publica. Por lo
que en la busqueda de optimizar la capacitacion
de su personal, desde el alma mater se busca la
profesionalizacién del cuerpo de custodia y vigi-
lancia. Ademas, de la utilizaciéon de nueva tec-
nologia y mecanismos electrénicos en el tema
de las requisas.

El INPEC adelanta acciones encaminadas al me-
joramiento de la realidad que viven los internos,
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buscando mejorar y adecuar la infraestructura
que requiere acuerdos en el presupuesto, que
se ajusten a la realidad de las necesidades del
Instituto y el compromiso politico.

Desde la Direccion General del INPEC se han im-
partido directrices que articulen de forma cla-
ra y asignen responsabilidades concretas a sus
funcionarios, con el objeto de que se respeten
los reglamentos internos. Trabajando de forma
preventiva. Estableciendo rutas de calidad y que
se logre uniformidad en los procedimientos y se
evite la improvisacion.

Teniendo, entonces, un abordaje multidimensio-
nal al tema de derechos humanos que incluye
todos los controles formales, siguiendo modelos
y reglas en los establecimientos carcelarios que
legitiman el orden y la seguridad.

Conclusiones

El analisis no deberia ser exclusivamente peni-
tenciario, sino comprender el sistema peniten-
ciario dentro de la integridad del sistema de jus-
ticia, ya que el penitenciario se encuentra al final
de todo sistema. Con muy pocas posibilidades




de determinar la naturaleza y cantidad
de las personas que ingresan a las pri-
siones, ademas de ser muy importante
tener en cuenta el analisis de la evolu-
cién de la criminalidad y justicia penal.

La sobrepoblacion y la carencia de
espacios en los establecimientos de
reclusion tienen como consecuencia
dificultades en la convivencia, que ge-
neran violencia y desarrollo de otros
delitos.

Se requieren politicas y estrategias in-
tegrales sostenibles en el tiempo, que
promuevan la participacién de todos
los entes relacionados con el tema pe-
nitenciario. El Tratamiento Penitencia-
rio constituye el eje nuclear de toda la
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practica penitenciaria, en tanto que estructura el sentido
de la pena y su existencia en un Estado Social y Democra-
tico de Derecho.

El fin resocializador de la pena justifica la intervencion
punitiva del sistema penal, en tanto que implica la con-
secucion de fines preventivos a futuro; contribuyendo al
mantenimiento del orden social al prevenir la comision de
nuevos delitos, posibilitando una resignificacion de la exis-
tencia.

Se trabaja en el establecimiento del perfil delincuencial
para después clasificar por categorias, de tal forma, que el
tratamiento penitenciario corresponda légica y necesaria-
mente con una determinada categoria de individuo. Cum-
pliendo asi con lo establecido en la Ley 065 de 1993, que
establece en el articulo 10 como la finalidad del tratamien-
to penitenciario, alcanzar la resocializacion del infractor de
la ley penal, mediante el examen de su personalidad y a
través de la disciplina, el trabajo, el estudio, la formacién
espiritual, la cultura, el deporte y la recreacién, bajo un es-
piritu humano y solidario. Preparando al condenado para
la vida en libertad. 4=
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