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€duccic¡ón y entrenamiento 
* ejes de nuestro e jército futuro
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Con el fin de la guerra fría nacen 
fuertes corrientes de opinión que consi �
deran los e jérc itos innecesarios . En 
e fecto , no pocas persona lidades , 
organ iz ac iones y estados pensaron 
que el término de la guerra fría traería 
consigo el fin de los con flic tos .

Consecuente con lo anterior serían 
innecesarios cuando no inconvenientes 
los e jérc itos , al menos de los países

del tercer mundo que podrían emplear 
en su desarrollo los inmensos recursos 
que destinan a la de fensa .

El anterior supuesto es formulado 
por personas ignorantes de la naturaleza 
bé lica del hombre , evidente a lo largo 
de la h istoria . C ortar de un ta jo cinco 
mil años de guerras , desarmando a 
los débiles , parece una tare a tan 
es téril como pe ligrosa , sobre todo si
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a de ser ejecutada por líderes inge �
nuos o por ten tácu los de intereses 
a jenos.

La realidad de la posguerra muestra 
que los con flic tos se mu ltip licaron y 
para e llo basta recordar unos pocos, 
como el de serbios, bosnios y croatas; 
rusos y chechenios; peruanos y ecuato�
rianos y, sin ir más le jos, el de los 
narcosubversivos enfrentando a nuestro 
pueb lo y sus ins tituc iones .

E l  c a s o  c o l o m b i a n o

A la Fuerza Pública no fa lta quien 
le sug iera el cambio de fus iles por 
pa lomas, supuestamente para de fen �
der con propiedad a la sociedad de 
los v io lentos . La pregunta obv ia es, 
¿por qué no se convence primero 
sobre los bene ficios de la tranquilidad 
ciudadana a quienes atacan al pueblo 
colomb iano , a sus instituc iones y han 
escogido como arma de comba te , el 
secuestro, el terrorismo y el asesina to 
para imponer la pobreza de sus ideas 
en un principio y en tiempos recientes 
para sostener una forma de vida? 
C abe evocar las pa labras del señor 
ex presidente Alberto Lleras Camargo, 
en uno de sus d iscursos con motivo 
de la graduac ión de subten ientes de 
la Escue la M ilitar: “ La R e p ú b l ic a  es 
un c o n ju n to  de ra c io c in io s ,  un frá g i l 
e q u i l ibr io  cre a do p o r la in t e l ig e nc ia ,  
e n tre  pod e re s que em anan d e l m a n �
d a to  s o b e ra n o  p o p u la r ,  p e ro  que  
p o r s í  s o lo s  c a re c e rí a n  de v ig o r 
para imponerse . Se neces ita la fuerza , 
la  cre a c ió n ,  e l bra z o  s e c u l a r que

d e f ie nd a  la s in s t itu c io n e s  y  la s haga  
r e s p e t a r” .

La verdad es que sin e jérc ito , 
cua lquier actor violento, llámese sub �
vers ivo , narcotra fican te o mezcla de 
ambos llenaría  los espac ios de las 
ins tituc iones . En el campo externo, 
las pres iones por v ie jos y fu turos 
antagon ismos , propios de l choque 
de intereses entre Estados, no tardarían 
en convertirse  en amena zas y en 
pérdida de soberanía , independencia 
e integridad territoria l. Quien no esté 
preparado , desaparecerá a manos 
de quienes tienen claridad del futuro.

E l E j é rc i t o  d e l  f u t u r o

Dentro de l marco del aná lis is 
anterior corresponde , a quienes esco �
gimos la profes ión de las armas y 
respetamos las lecciones de la historia, 
la d if íc il misión de formar y capac itar 
los cuadros con miras a las complejidades 
del S ig lo XXI.

Los profesionales militares del fu �
turo deberán aceptar que les corresponde 
actuar respe tando exigencias institu �
ciona les como la misión constitucional, 
los principios y fundamentos del Ejército 
Nacional, los valores propios del militar, 
la ética, las normas de comportamiento 
y las po líticas instituc iona les .

Deberán estud iar y prepararse a 
la tendenc ia de mantener e jérc itos 
pequeños, e ficaces y e fic ientes , 
dados los recursos escasos, las 
neces idades de desarro llo y las 
pres iones externas e internas en 
dicho sentido .
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• Deberán entender y a tender necesi �
dades y antagonismos del ambiente 
interno , ta les como las re a lidades 
políticas, culturales, sociales y econó�
micas concretas y no entrar en conflicto 
con va lores o normas de vida pro �
fundamente enra iz adas .

Deberán comprender la na tura le z a 
de la soc iedad , sus costumbres , 
va lores , creencias , hábitos de vida , 
nive l cu ltura l, prob lemá tica soc io �
económica, cultura política, educación 
para la democrac ia partic ipa tiva , 
po líticas , medios y mecanismos de 
defensa y protección de los derechos 
humanos, poca presencia esta ta l, 
carencia de servicios básicos, desem�
pleo, bajo ingreso per cápita, acción 
de grupos m inoritarios , subversión, 
narcotrá fico y narcoguerrilla .

Deberán actuar dentro de compromisos 
internaciona les, necesidades y anta �
gonismos del ambiente externo, pre �
sentes en su mayoría en la actua l 
agenda mundia l, a saber:

—  Derechos Humanos y Derecho 
In ternac iona l Human itario

— Protecc ión de la democracia

— Políticas y compromisos de orga �
nismos internac iona les para la 
preservación y conservación del 
medio ambiente .

L u c h a  c o n t r a  e l  n a r c o t r á f i c o .

Por otra parte , el e jérc ito del 
futuro deberá actuar en un mundo 
interdependiente donde los más fuertes

desean desaparecer a los estados 
naciona les y organizaciones suprana- 
ciona les, pretenderán e liminar la sobe �
ranía particu larmente de los estados 
que no insp iren respe to. Un mundo 
donde las organ iz ac iones no guber �
namenta les internac iona liz an los he �
chos internos sin que sean necesarios 
mayores e lementos de ju ic io y donde 
fuentes de información ya comprome �
tidas , estarán siempre a tentas para 
fa c ilitar su gestión .

En los a lbores del S iglo XXI en 
que el desarrollo de la cultura científica 
y las nuevas tecnologías de la sociedad 
moderna serán usadas por otros ejércitos 
y qu iz á agrupac iones al margen de 
la ley, además de que cons titu irá  un 
re to inmenso preservar y de fender 
la democrac ia como s istema po lítico 
que prop ic ia el desarro llo pleno del 
ser humano y de la sociedad .

La incurs ión de los e jérc itos en 
el orden púb lico interno encontrará 
s iempre una población c iv il ubicada 
en medio de l con flic to , siendo d if íc il 
d is t ingu ir su grado de comprome �
t im ie n to  con la s u b v e rs ió n .  E s ta  
c ircuns tanc ia , no pocas veces genera 
d if icu lta d e s con dicha pob lac ión .

El problema de los derechos hu �
manos surge entonces y se agrava 
con la man ipu lac ión de los medios 
de comunicación por parte de la insur- 
genc ia cuando no por fa lta de ob je �
tiv ida d en los ju ic ios y ponderac ión 
en los aná lis is de los organ ismos no 
gubernamenta les .
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Una vez entend ido el escenario 
probable del Siglo XXI hemos de termi �
nado la v is ión de nuestra empresa:

La Decimoquinta Brigada se proyecta 
como la máx ima un idad rec tora  de 
la educac ión sup erior de l E jérc ito 
Nacional, como tal orienta la formación 
en las diferentes áreas del conocimiento 
ten iendo en cuenta su d e sarro llo 
in tegra l y su capac idad de lidera zgo 
con fundamento en los avances científicos 
y tecno lóg icos ap licados a su campo 
de acción, el respeto por la democracia 
y los derechos humanos y la de fensa 
de l med io amb iente . Además de su 
preparac ión m ilitar, podrá amp liar 
su horizon te  académ ico y cu ltura l 
con otras profesiones que complementen 
su visión del mundo y de las exigencias 
que los desarro llos de l nuevo m ilenio 
demandan , todo lo a n terior tendrá 
como base la leg itimidad en el cumpli �
m ien to de la m is ión .

El análisis del contexto proporciona 
tamb ién un marco de re ferenc ia para 
a n a liz ar el tipo de personas que 
han de form arse  como m iembros 
de l E jérc ito para a segurar el logro 
p leno de la m is ión encomendada .

El modelo de currículo se enfocará 
hac ia la form ac ión in te gra l de la 
persona en su ser, su saber y su 
actuar como e jes de perfil. El mode lo 
pedagógico buscará la e fectiva in ter �
acc ión docen te-a lumno para lograr 
un aprend iz a je  e fe c tivo .

La educación y el entrenamiento 
de l persona l deberá forta lecerse de 
manera que responda a las necesidades 
y demandas tanto actuales como futuras 
de una sociedad que cambia a ritmo 
ace lerado , merced a los desarro llos 
científicos y tecnológicos que dominan 
el panorama de entrada al S iglo XXL

Se hará énfasis para que el alumno 
aprenda hac iendo , dism inuyendo al 
mínimo las c lases mag istra les y con �
v irtiendo el aula en labora torio . El 
conten ido de los programas deberá 
responder a lo esenc ia l, al perfil de 
e jecución deseado en el desempeño 
del cargo o activ idad .

F ina lmente en cuanto al enfoque 
pedagógico se partirá del paradigma 
conducta l que mide resu ltados de 
los procesos de instrucc ión , es decir 
de la tare a que el a lumno debe estar 
en capacidad de ejecutar como producto 
de la clase , tomando , por supuesto, 
lo me jor del parad igma cognosc itivo 
que se fundamenta en el desarro llo 
de la capac idad de la mente humana 
para construir el conocimiento, procesarlo 
y utilizarlo e ficientemente , dando más 
importancia a los procesos del apren �
diza je que a los resultados, a la capa �
cidad de analizar, de crear, al aprender 
a aprender, al desarrollo de la persona. 
Igualmente tomará lo mejor del paradig�
ma eco lóg ico contextua l que toma 
como punto de partida el escenario 
en el cual está inmerso el a lumno, 
sus v ivenc ias y experienc ia previa , 
para orientar y fac ilitar su aprendizaje. 
Con lo an terior nos aproximaremos 
seguramente al aprendiza je e fectivo, 
es decir al que logra eficacia y eficiencia,
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mediante una verdadera y productiva 
interacción del docente y el alumno. 
Interacción que se logra cuando cada 
uno de ellos aporta lo mejor de sí 
para enseñar y para aprender 
respectivamente.

Buscaremos modernizar los insti­
tutos de formación y capacitación

de tal manera que no desaparezcamos 
en las complejidades del mundo moderno 
y podamos mantener a nuestro Ejército 
formando hombres que defiendan la 
soberanía, la independencia, la integri­
dad territorial y el orden constitucional 
de Colombia, así como respaldando 
el desarrollo de los intereses y objetivos 
nacionales de la patria.

lo educación y el entrene ~ ente ze ~ to r zeze 'z  :z ':z  ece’se
de monero que respcrzz :  as ~eces cozes z e r o e s
como futuras de une sociedcz Que co^z z o * acebrado 
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HAGA MAS 
VENTAS POR 
CORREO, 
UTILIZANDO L 
EL “ SERVICIO l  
DE REEMBOLSOS 
C.O.D.” DE / 
ADPOSTAL

Es un servicio que le permite estar en 
varias ciudades a un mismo tiempo 
entregando y cobrando a la vez su mercancía 
Parece increíble, verdad? Usted hace el envío 
de sus productos,y en el momento mismo en 
que su cliente los retira de nuestras oficinas, 

le giramos su dinero! 
Además es rápido y seguro'

CORREO
llega seguro y  a tiempo!

MAYOR INFORMACION: TELS: 2 41 55 31 y 2 82 68 42

25


