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De la Asociacién Colombiana de Ofi-
ciales de las FF,MM. en retiro, “ACO-
RE"”, es relativamente poco €l conoci-
miento que se tiene dentro de la opi-
nién pablica y atn dentro del mismo
estamento militar, no solo por parte
de nuwmerosos oficiales en actividad y
en retiro, sino también dentro de sus
beneficiarios naturales.

Es cierto que “ACORE” es una en-
tidad reciente; sin embargo, las exigen-
cias del mundo moderno en que vivi-
mos, la gran imporfancia del nfcleo
humano gue congrega y la proyeccién
profunda de sus objetivos, no justifican
de manera alguna nuestra pasada apa-~
tia frente a ella, aspecto negativo que
retardé la congquista de los niveles gue
hoy ocupa dentro de la sociedad colom=
biaha y de los cuales ha de seguir
surgiendo con firmeza, porgue ese es .
su espiritu, esa su dindmica y esa su
consigna,

Consecuente con lo anterior, los ecri-
terios, la conducta y la actividad de
sus actuales directivos y de la casi to-
talidad de socios, ha permitido actua-
lizar sus estructuras, agilizar su mecé-
nica y revaluar sus metas, de tal
manera gue se ajusten con tal flexibi-
lidad a las exigencias reales del pre-
sente, como a las del futuro.

A diferencia del pasado, actualmente
ge esti evidenciando una mejor con-
clencia scbre la importancia de nuestra
Asociacién, ya més numerosa, méas ac-
tiva v por sobre todo més represen-
tativa.

Desde 1949, un reducido nfimero de
oficiales retirados, convencidos de la
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necesidad de asociarse para promover
el bienestar en todo orden de la comu-~
nidad militar en retiro, logrd crear la
“Cooperativa de Oficiales en Goce de
Retiro del Ejéreito, Litda.,” Fallag reco-
nocidas en la formulacién de sus ob-
jetivog que entusiasmaron vivamente a
los afiliados, determinaron su pronta
liguidacién.

Coronel (r)
JAIME BERNAL BERNAL

Egresado de la Escucla Militar de Cadetes
como Subteniente de Ingenieros, el 5 de ju-
lio de 1948, Prestd sus servicios en las dis-
tintas Unidades del Arma, en variasz de In-
fanterfa y en distintos estados mayores. Fue
Comandante del Batallén de Ingenieros N° 3
Codazzi, Jefe del Departamento 5 del Co~
mando del Ejéreito ¥ del Comando General
de las Fuerzas Militares.

Represent6 a las Fuerzas Militares en &l
JII “Seminario Tripartita de Accién Civica-
Militar de las Fuerzas Armadas de las Amé-
ricas” en la Zona del Canal de Panams, en
junio de 1968, ¥y en el I “Seminario sobre
participacién de los éjércitos Latinoameri-
canos en el asentamiento rural” en la ciudad
de Quito, en enero de 1970.

Representante permanente del sefior Mi-
nistro de Defensa, durante los afios de 1970
¥ 1971, ahte el Comité Asesor del Socorro
Nacional ¥ ante la Junta Directiva del Club
de Suboficiales de las Fuerzas Militares.

Actualmente es Director Editorial de Ia
Revista "ACORE”, Organo de la Asoclacién
Colombiana de Oficlales de lag Fuerzas Mi-
litares en’ Ketlro. '

Mas tarde, en 1857, reservistas de la
Armada Nacional organizaron la “Aso-
ciacibn Naval Colombiana”, segundo
intento que tampoco tuvo éxito.

Tres afios después, en 1960, un nueve
esfuerzo por cristalizar el clamor de
numerosos 'y entusiastas compafieros
de la reserva, facilité la creacién de la
Asociacion Colombiana de Oficiales de
las FF.MM. en retiro “ACORE".

Recordamos con agradecimiento y
admiracién profunda los nombres de
sus fundadores:

General Alberto Boada A. Primer
Presidente. '

General Jesus Lloreda G.
Coronel Héctor Materén T.
Coronel Rafael Rozo 8.
Coronel Guillermo Guzmén V.
Coronel Ernesto Chacén del C,
Capitan de Corbeta Jorge Pardo M.
Capitan Francisco Acosta C;
Capitén Arturo Uribe.

Capitin Jorge Bueno B.
Capitdn Jorge Moure G.
Teniente Alfonso Guarin A.

Asf nacié “ACORE”. De entonces a
la fecha han ocupado los honrosos car-
gos de Presidente y de miembros de
la Junta Directiva, muy destinguidos
oficiales de la reserva nacional.

En la actualidad y por eleccibn de
la Asapblea General de socios efec-
tuada el viernes 31 de mayo préximo
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pasado en el Club Militar de Oficiales,
dirige los destinos de la Asociacién, co-
mo Presidente, para el periodo 1974-
1975, el sefor General (r.) Alberto
Ruiz Novoa.

Nuestra Asociacion ha venido cre-
ciendo y entre sus actividades de ma-
yor significacion se destacan las si-
guientes:

a) — Creacién de las seccionales de:

Ol s son s ... 1961
Cartagena .. ... ... 1966
Bucaramanga y

Cucuta ..... ... ... 1968
Medellin ... ... ... 1969
Barranguilla .,. ... 1972

De maés reciente creacién es la sec-
cional de Popayéan, acto solemne 1lleva-~
do a cabo el 26 de abril préximo
pasado, en el Casino de Oficiales de la
Escuela de Suboficiales “Inocencio
Chincad”. La Asamblea designé como
su primer Presidente al Sr. Coronel
(r.) Carlos A. Constain D., y como Pre-
sidente Honorario al Sr. Coronel (r.)
German Rojas Ruiz, oficial fundador

‘de nuestra Escuela Militar de Cadetes.

Asi mismo, la Junta Directiva de la
Asociacién, mediante resolucién N° 06
de 1974 (julio 25), creé la seccional de
Manizales, autorizando al Sr. Mayor
(r.) Bernardo Valencia Hurtado, y St
Teniente (r) Marino Ocampo Rodas,
para convocar la primera Asamblea.

Finalmente, por resoluciéon N? 09 de

1975 (Enero 21) se creé la seccional
de Pasto, bajo la presidencia del Sr.

Teniente Coronel en (r) Gerardo Sa-
fiudo Guerrero.

Con respecto al indice de crecimiento
de sus afiliados, “ACORE” registra con
satisfaccion los siguientes datos:

Mayo de 1960 36 Afiliados.
Mayo de 1961 6 "
Mayo de 1969 793 o
Mayo de 1972 979 %
Mayo de 1973 998 25
Agosto de 1974 1.143 s
Marzo de 1975 1.171 i

Estas cifras nos estan indicando el

" nuevo interés por “ACORE”, como re-

sultado de su demostrada importancia’
¥ capacidad para cumplir sus objetivos
¥ por su ponderada orientacion a con-
vertirse en el futuro en una entidad
con poder decisorio, en favor de la co-
munidad militar, tante en servicio ac-
tivo como en retiro.

Es ademas el propésito de sus socios,
lograr para el préximo futuro la in-
corporacién al seno de “ACORE” de
la totalidad de oficiales de la FF.MM.
en retiro. Lo lograremos. Pero nuestras
ambiciones van més alld, Deseamos
con vivo interés fortalecer los contac-
tos regulares con los mandog naturales
de nuestras FF.MM., en orden a con-
golidar la mas sana y mutua coopera-
ci6én, gue redunde en beneficic comin
¥ que permita el empalme del oficial
en trance de retiro, sin reservas ni va-
cilaciones, a “ACORE”, su futuro hogar.

No es del caso entrar a analizar las
ventajas que de esta hermandad se
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pueden obtener, no solo desde el punto
de vista colectivo, sino también indivi-
dual; pero si degeo relievar la impor-
tancia gue para la estructuracién de
los cuadros militares de la reserva
(Oficiales), significaria su ejercicio,
para agilizar la labor del Servicio de
Reclutamiento y Movilizacién, espe-
cialmente en casos de emergencia na-
cional.

b). — Otra labor muy importante de
“ACORE"”, en el aspecto educacional,

de orden préctico, es la que actualmen-

te viene adelantando con el SENA, en
orden a ofrecer orientacién y asesoria
gratuita al oficial retirado, a fin de
facilitarle la funcién de sus activida-
des civiles. Esta labor se hard extensi-
va a los oficiales proximos al retiro,
que voluntariamente deseen recibirla,

Acorde con el punto anterior, “ACO-
RE” piensa sobre la urgencia social gue
golpea a la institucién militar, a fin
de gue se revaluen sus sistemas educa-
tives, en forma tal que capaciten al
oficial no solo para su correcto ejerci-
cio profesional, sino también para su
digno y ejemplar desempefio en la vida
civil, ' 5

Con respecto a las exigencias del
mundo actual, creemos los socios de
“ACORE” en la necesidad que asiste
al hombre moderno de agruparse para
buscar solidaridad y apoyo del grupo
humano al cual se pertenece, superan-
do todo aspecto negativo de relacion

.y con fines a obtener causa comtn
irente a objetivos comunes.
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¢). — Nuestra sociedad es optimista
e inquieta por el andlisis de todos
aquellos aspectos gue propendan por su
crecimiento y por el mejoramiento de
sus afiliados en todo orden, Es por es-
to que en su sede se comenta con insis-
tencia que siendo los miembros de
“ACORE”, oficiales en retiro, grupo
humano de seleccién, que dej6é escrita
en el pasado la més brillante hoja de
gervicios prestados a la nacién, en su
plena juventud, que ayer fue orgulloso
de profesar la carrera de Las Armas y
que hoy se honra de componer las re-
servas miilitares, cuenta con los medios
mas eficaces para unirse en defensa
de sus derechos, haciéndose presente
en los més variados actos de la vida
plblica de la Nacién. Le facilita este

propdsito el patriotismo de sus inte-

grantes, su egpiritu de cuerpo, su soli-

_daridad y su férrea voluntad de pro-

greso, cada vez masg creciente,

La Asociacién Colombiana de Oficia-
les de lag FF.MM. en reiiro, viene
rigiéxndose desde sus comienzos por
una serie de principios de carécter so-
cial, tendientes finica y exclugivamente
al mejoramiento de las condiciones de
vida de sus asociados y a la constante
preocupacién por la solucion de sus
problemas de toda indole.

Por su caricter de mutualidad y de
voluntariado, se fijaron una serie de
objetivos, entre los que se destacan los
siguientes:

~ Estimular el estudio dentro de los
oficiales para mejorar sus capacidades.
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— Propender por la defensa de sus in-
tereses.

~— Estimular el compafierismo.

— Apoyar los actos del gobierno orien-
tados a mejorar las condiciones de vida
del pueblo colombiano y en particular
a los que beneficien las reservas mi-
litares.

— Buscar la integracién de las socie-
dades similares.

-— Obtener el mejoramiento de los ser-
vicios de que disfrutan las reservas.
— Estimular la cooperacién deniro de
los asociados y dentro de estos para con
sus compaiieros en servicio activo.

— Actualizar los conocimientos mili-
tares mediante cursos especiales pro-
piciados por el Ministerio de Defensa.
— Desarrollar un nacionalismo sano
que estimule el estudio de los proble-
mas de la defensa y soberania nacional,
al fiempo que estimule el sentimiento
patridtico y el culio a los valores na-
cionales.

Los aspectos hasta agui tratados son

_una minima parte de lo que quisiera

consignar en este escrito. La falta de
espacio me sefiala un limite. Sin em-
bargo, la poca informacion expuesta
permite responder sin dificulfad al in-
terrogante formulade al comienzo de
agte trabajo: ;Que es “Acore”?

“Acore” es una corporacién civil de
interés colectivo, sin fines de lucro,
apolitica, con personeria juridica, que
se rige por el Cdédigo Civil y por sus
propios estatutos.

Sus objetivos son variados, pero to-
dos conducen a procurar el mejora-

miento cultural, econdémico y social de
sus afiliados. Es por esto que considera
necesario, tal como lo estd haciendo,
estimular dentro de los mismos: El
compaiierismo y la lealtad para lograr
la unién. La solidaridad en torno a la
identidad de aspiraciones. La aficién
por el estudio. El apoyo a los objetivos
del instrumento militar, El deseo de
convertir la Asociacién en una entidad
moderna, poderosa, que esté presente
en el estudio de las soluciones a los
grandes problemas de la nacién, con su
influencia, con sus capacidades y con
sus propios medios.

Asi mismo se preocupa por fomentar
el interés en la defensa del patrimonio
institucional militar y moral. El deseo
de actualizar los conocimientos relati-
vos a la profesién militar, cuyo' caréc-
ter se conserva en el retiro. La volun-
tad de servir los intereses de la seguri-
dad del pafs; los problemas de la de-
fensa y la soberania nacional; la con-
servacién y explotacion de nuestros re-
cursos naturales; la vigilancia de las
fronteras y en general el desarrollo na-
cional.

Con el animo de desvirtuar el viejo
concepto que se tiene de que somos un
grupo privilegiado y de que nuestro
Ejército goza de las mejores prestacio-
nes del pais, “Acore” mantendré un es-
tudio sobre el mejoramiento prestacio-
nal de las FF, MM.,, de tipo compara-
tivo con el de trabajadores de otros
sectores de la nacién y de las Fuerzas
Militares de otros paises.
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‘ “Acore” agrups tres clases de socios:
Activos. Honorarios y Afiliados, a quie-
nes sirve:

- Defendiendo sus intereses ante los
poderes ptiblicos,

-~ Ofreciendo orientacidén y asesoria a
sus afiliados y a los oficiales en ser-
vicio activo, préximos al retiro, para
su reingreso a la vida civil,

— Organizando instituciones educati-
vas para los afiliados ¥ sus familias.
— Vigilando la prestacién apropiada
de servicios por parte de’los institutos
descentralizados del Ministerio de De-
fensa.-

— Dando orientacién y prestando
ayuda para la congecucidn de trabajo.

“Acore” diferencia al oficial retirado
de hoy del oficial retirado de afios an-
tes, en que para este filtimo, el paso a
la reserva le era ingrato, le sorpren-
dia en un mundo desconocido, lo ha-
cia sentir aislado, inseguro y casi siem-
pre desadaptado al medio. En cambio,
para el primero, el retiro del servicio
active ya no le sorprende, lo recibe con
optimismo, con seguridad y confianza,
para encauzarlo a sus nuevag activida-
des,

Eg evidente que hasta no hace mu-
chos afios, al pasar a la reserva,; el ofi-
cial se efrentaba a una gerie de tro-
piezos y de dificuliades, que frecuente-
mente le forzaban a soportar con incer-
tidumbre estancamientos en el frabajo
que se prolongaban por tiempos an-
gustiosos.

Estos aspectos negativos,l desconoci-
dos hasta el propic momento de dejar
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Ia carrera de las Armas, han venido
desapareciendo paulatinamente, gracias
a la accién de la misma entidad mili-
tar, v en casos muy aislados, por las
dificultades que exige, al esfuerzo per-
sonal de algunos pocos oficiales. Sin
embargo, los logros han sido minimos
¥ sobre todo muy lentos.

Cabe aclarar ademas, que “Acore”
viene preparandose convenientemente
para ofrecer al oficial préximo al re-
tiro, con la suficiente antelacién, la
agesoria téenica gque cada caso exija,
acorde con las aficiones y capacidades
individuales.

De otra parte, en los momentos de
iransicién, que constituyen la etapa
critica, “Acore” se hace presente con
una buena lista de servicios menores,
pero de gran significacion.

“Acore” espera convertirse en el
ejército disciplinado y dinémico de las
reservas nacionales, dentro del marco
del mas sano compafierismo. Y no pue-
de pensar menos, ya que sus miembros
somos una fuerza monolitica, unidos
por el privilegio de compartir el més
honroso denominador comtn de tras-
cendenecia nacional —ser reservista de
lag FF. MM, de Colombia—,

Este Ejército en potencia, tiene la
gran valia, de, a diferencia de otros
nicleos humanos de nuestra sociedad,
ser un voluntariado dentro del cual se
sigue rindiendo culto a los simbolos de
la patria y practicando las méas caras
virtudes militares con verdadera mis-
tica.
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“Acore”, estimado lector, se estruc-
tura cada vez mejor. Su nueva meta
se proyecta hasta donde le sea necesa-
rio, para servirle més al oficial en ac-
tividad que a sus propios asociados.

En *“Acore”, creemos de buena fe,
que los que fueron nuestros superiores,
compafneros y subalternos en las filas
¥ que aun estan en la actividad, serén
log futuros beneficiados de nuestra
Asociacién, Que no encontraran al de-
jar el uniforme, los momentos oscuros
v dificiles de quienes les antecedieron
¥ que por el contrario, veran dentro
del inmenso y variado panorama nacio-
nal, una entidad moderna e importan-
te, con sus puertas abiertas para invi-
tarlos a su seno con calor humano, que
se llama “Acore”,

Las muchas actividades de “Acore”
se orienfan a realzar al méaximo no solo
su propia imagen, sino también la de
sus afiliados. Una de las formas como
1o hace, es brindando a sus socios bue-
nas y frecuentes oportunidades para
tomar contacto con los mas destacados
representantes de la industria, la ban-
ca, el comercio y funcionarios del Go-
bierno Nacional.

Para cumplir con los propoésitos enun-
ciados, orientados por la politica y cri-
terios generales emanados del Presi-
dente y de la Junta Directiva de la
Asociacién, existen con carécter per-
manente ocho (B8) comités de trabajo
cuya denominacién es la siguiente:

—— Gobierno y Organizacion.
——— Relaciones Phblicas.

—— Educacion.

—— Finanzas. :
—— Trabajo y Promocién Social.
~-— Asistencia Social.

— Juridico.

—-— Nuevos Socios.

“Acore” es una entidad que se preo-
cupa constantemente por el progreso
cultural de sus socios, en tal virtud, en
coordinacién con el SENA y sin costo
alguno para los interesados, ha iniciado
una serie de conferencias en su sede,
sobre *Desarrollo interpersoiml"i; con
el objeto de proporcionar a los oficiales
en retiro o proximos a retirarse, el
reacondicionamiento que les permita
adaptarse a las condiciones y exigen-
cias de la vida eivil. -

“Acore”, estimado lector, ya lo he’
manifestado muchas veces, es una en-
tidad moderna, cuyos hombres en tor-
no a causas comunes vamos madurando
paso a paso en orden a lograr la cons-
titucién de una federacién nacional, de
imagen clara, con la integracién de
nuestros compafieros de otras asocia-
ciones de su mismo género.

“La madurez del hombre se mide por
su capacidad de asociacién con otros
hombres”.

Para difundir el pensamiento de sus
afiliados y el de personas con estre-
chog vinculos al estamento militar, so-
bre variados aspectos de la vida na-
cional y de orden castrense, la ‘Asocia-
cion cred recientemente la revista A-
core, publicacién bimensuel que se dis-
ribuye dentro y fuera del pafs.- Este
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6rgano de difusién sirve de vinculo de
unién entre los oficiales en situacion
de retiro y de enlace con el personal
de oficiales en actividad. En sus co-
lumnas se registran los acontecimientos
més importantes que interesan a la co-
munidad militar y con el propésito de
concientizar al pueblo colombiano so-
bre la necesidad de crear un sanc na-
cionalismo, se vienen publicando im-
portantes estudios sobre los problemas
que hacen relacion a la defensa y so-
berania nacional, a la psicologia mili-
tar, a la historia y a otros, Esta publi-
cacion tiene destinada una seccion a la
divuigacién del régimen prestacional y
al Estatuto que rige la carrera militar,
a fin de comunicar a sus lectores la
situacidn que ocupamos ¥ la manera de
‘mejorar estas condiciones, para lograr
un mayor bienestar a todos los milita-
res tanto en gervicio active como en
retiro.

Ademas “Acore” distribuye un bole-
tin en el que se informa a log asociados
de sus actividades, del progreso de sus
programas y tareas y de la marcha de
sus objetivos a mediano y largo plazo.

A los miembros de “Acore” nos ani-
ma el deseo de mantener los mejores
contactos con todas las instituciones
militares, a fin de establecer estrechas
y mutuas relaciones. Para el efecto y
cumpliendo consignas firmemente esta-
blecidas, “Acore” reserva un puesto es-
pecial a los jefes y oficiales en activi-
dad, para cada uno de sus programas
sociales. Con relacién a las invitacio-
nes que se reciben, “Acore” siempre
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estd dispuesta a hacerse presente en
los actos que realicen lag Fuerzag Mi-
litares en todo el pais.

“Acore” mantiene una constante y
nutrida correspondencia con los orga-
nismos militares, para diferentes fines,
cuyos resultados han sido benéficos.

Desde su fundacién, la revista Acore
se ha venido distribuyendo a todos los
organismos de la institucién militar,
desde el despacho del Sr. Ministro de
Defensa, hasta la mas pequefia y apar-
tada unidad de tierra, mar y aire, Sug
columnas fueron puestas oportunamen-
te al servicio de toda la oficialidad, con
el 4nimo no solo de establecer el me-
jor de los vinculos de enlace entre la
actividad y 1a reserva, sino también de
beneficiarnos de las inguietudes inte~
lectualeg de los virtuosos de las letras,
de guienesg esperamos sean sus méas asi-
duos colaboradores. A propésito, sea
este el momento para expresar la sa-
tisfaccién de “Acore” por la acogida
que ha tenido la revista, dentro de
nuestros compafierog en servieio activo.

A este punto de mi escrito deseo ele-
var el mas respetuoso, franco y sincero
llamado al Sr. Ministro de Defensa Na-
cional y a los altos mandos militares,
asi como a toda la oficialidad en ser-
vicio aetivo, para pedirles el maximo
apoyo y solidaridad permanente para
con nuestra Asociacién, que en el ma-
nana serd la Asociacién de todos uste-
des.

“Acore” desea ver realizados estos
propdsitos y aspira a que se instituyan




con carfcter permanente, dentro de los
diferentes niveles de la jerarquia mi-
litar,

“Acore” confia en la sana interpreta-
cibn que con criterio claro y elevado
debe darsele a estas aspiraciones, que
sefiala de mutuas por el alcance de sus
broyecciones hacia toda la comunidad
militar, una vez que pueda presentarse
al pais con la plenitud de su importan-
cia, de su fuerza y de su influencia.

Me anima a reiterar con toda altivez
este Nlamado, el estar convencido de la
accién henéfica y progregista de la
Asociacion, estructurada no solo para
comprender el presente, sino por sohre
todo para enfrentar el futuro. Esta
bondad de “Acore”, permitirda que la

oficialidad en servicio activo de hoy
sea la mas beneficiada en el mafiana.

Finalmente, quiero decirles, que el
espiritu de lucha de “Acore” por alcan-
zar la imagen que sus socios deseamos,
es inmenso. Nosg sentimos solidarios y
entusiastas, con mistica y con mucha fe
en el porvenir de la patria, de la Aso-
ciacion y de sus afiliados.

Aprovecho esta oportunidad para for-
mular la mas amplia y calurosa invita~
cién a los sefiores oficiales en retiro, o
a sus beneficiarios que no pertenecen a
“Acore”, a que se afilien. La bondad e
importancia de la Asociacién no se dis-
cuten; ellas han quedado mlenamente
demostiradas a través de sus ejecutorias,
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