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SU HISTORIA Y ORGANIZACION

Objetivos.

El deseo de superacion que anima a
las instituciones dentro del campo de
la compleja mision policiva, aparte
de que modernamente el antisocial se
organiza y el delito se ejecuta ya no
solo dentro de las fronteras de los pue-
blos sino en escala internacional, ha
hecho surgir un proceso de coordina-
cién en esa misma escala en busca de
medios que garanticen y permitan li-
brar una decidida batalla contra el
crimen.

Para reprimir en forma eficaz las
acciones delictivas en sus diversas ma-
nifestaciones, las naciones han deter-
minado unir sus esfuerzos y, una vez
trascendida con mayor o menor for-
tuna la etapa de organizaciéon de sus
propias instituciones, inspiradas en la
experiencia, han aportado ésta para
realizar una fecunda obra de funcion
preventiva general.

De esta unién de esfuerzos surgieron
distintas asociaciones: la Organizacion
Internacional de Policia Criminal, la
Asociacion Internacional de Jefes de
Policia, la Interpol y la Asociacion In-
ternacional de Policia. Todas persiguen
un fin similar y sirven de vinculo de
acercamiento espiritual entre los pai-
ses del mundo eivilizado.

INTERNACIONAL

Historia

La Asociaciéon Internacional de Poli-
cia, conocida mundialmente como la
“I,P. A" (International Police Asso-
ciation), se fundé en Gran Bretafia en
1950, buscando como etapa fomentar
la amistad internacional entre los ofi-
ciales de policia, dentro de una insti-
tuciéon organizada. Inicialmente se
agruparon cuatro paises, eligiendo un
Consejo Ejecutivo, en el cual estaban
representadas las respectivas seccio-
nes nacionales. Como lema de la Aso-
ciacion se adoptd la frase “Servo per
Amikeco”, que significa en esperanto:
“Servicio por Amistad”.

La fundacién se debe a la iniciativa
de Arthur Troop, oficial del cuartel
general de policia de Lincolnshire.
Por el tiempo de su formacion la Aso-
ciacién estuvo representada por: Gran
Bretafia, Holanda, Bélgica y Francia.
Se dispuso en el primer Consejo que
los socios serian los miembros de la
policia de todo el mundo, tanto en ser-
vicio activo como en situacién de re-
tiro y sin diseriminacion de grados,
sexo, raza, religion o idioma. Se ga-
rantizé6 la apoliticidad y la UNESCO
hizo el reconocimiento de la Asocia-
cién, que adquirié6 personeria juridica.

Finalidad.

La finalidad y objetivos que persi-
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gue la L P.A. en el plano internacio-

nal, son los siguientes:

a) Unir, en un sentido de amistad y
de servicio, a todos los miembros
de las instituciones policiales, del
orbe.

b) Coordinar el intercambio cultural
y cientifico, las visitas individua-
les o en grupos a los paises aso-
ciados y las comisiones de estu-
dio a las diferentes secciones.

¢) Incitar y estimular el trabajo en
pro del servicio ptblico, del man-
tenimiento de las leyes y el orden
social, y de la prevencion del de-
lito.

d) Publicacién de una revista inter-
nacional, traducida a ocho idio-
mas, organo de difusion de la Aso-
ciacion y en la que se inserten ar-
ticulos de interés colectivo.

e) Creacién de una oficina interna-
cional de relaciones publicas, y un
servicio de correspondencia gene-
ral; este tltimo con el fin de su-
ministrar a todos los miembros la
informacion pertinente,

f) Contribuir al incremento del ba-
gaje cultural de sus miembros, sin
tomar ninguna medida que inter-
fiera las actividades ordinarias de
los cuerpos de policia.

Control.
INTERNACIONAL. El control y ad-
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ministracién de la Asociacién es ejer-
cido directamente por el Consejo Eje-
cutivo Internacional, que se reline a
solicitud de alguno de los paises
miembros. Cada dia de trabajo es fis-
calizado por la Oficina Ejecutiva per-
manente, con sede en Ginebra, y su
organizacion es la siguiente: un presi-
dente internacional, dos vice-presiden-
tes, dos secretarios generales y dos te-
Soreros.

En lapsos de tres afios se efectia un
congreso internacional en alguno de
los paises asociados. En este congre-
so se eligen los componentes del Con-
sejo Ejecutivo, se discuten los planes
para el futuro y se debaten asuntos
que tienen directa relacién con las ac-
tividades policiales. De alli salen las
valiosas recomendaciones que sirven
de norma para el procedimiento con-
tra las acciones delictivas.

El primer congreso se efectud en
Paris, en septiembre de 1955; el segun-
do en Antwerp, en septiembre de 1958
y el tercero en Londres, en 1961.

NACIONAL. En cada pais incorpo-
rado, la Asociacién es controlada por
un Consejo Ejecutivo nacional, inte-
grado por: un presidente, un vice-pre-
sidente, un secretario general ¥ un fe-
sorero. Las secciones nacionales deben
reunirse anualmente. Hasta el presen-
te hay una seccién nacional en los
siguientes paises: Alemania Federal,
Austria, Bélgica, Brasil, Canada, Chi-
le, Dinamarca, Estados Unidos, Espafia,
Francia, Finlandia, Gibraltar, Gran
Bretania, Haiti, Holanda, China (Hong
Kong), Italia, Israel, Malaya, Noruega,
Suecia, Suiza, Turquia y (en organi-
zacion) Colombia.

REGIONAL. Los paises difieren en-
tre si en su organizaciéon interna, poli-
tica o geograficamente, pero, como
principio general, una seccion tiene re-
giones o zonas bajo el control del Con-
sejo Nacional. Una region (que corres-
ponde a un departamento, provinecia o
Estado) tiene su respectivo comité re-




gional, organizado en forma similar al
nacional.

GENERAL. Existen en la 1. P. A, co-
mités permanentes, elegidos en los
congresos internacionales, que tienen
como finalidad administrar las activi-
dades especiales de la Asociacién, co-
mo: edicion de revistas, libros y cir-
culares, organizacién de las oficinas de
relaciones ptblicas, actos sociales, etc.

Miembros.

NACIONALES. En todos aquellos
paises donde se han formado secciones
nacionales, pueden ser miembros to-
dos los oficiales de policia, tanto en
servicio activo como en situacion de
retiro; éstos son aceptados una vez se
apruebe su respectiva solicitud. Cada
miembro aporta una cuota de afiliacion
cuya cuantia fija el Consejo nacional.

INTERNACIONALES, Son miem-
bros internacionales aquellos oficiales
que pertenezcan a un pais que no ha-
ya formado su seccién nacional. Pa-
ra fundar ésta es necesario agrupar un
minimo de veinte aspirantes y solicitar
la consiguiente aprobacion del Consejo
Ejecutivo Internacional.

Identificacion.

Todos los miembros de la 1. P. A. se
identifican con el carnet policial expe-
dido directamente por las autoridades
internacionales. Ademas portan la in-
signia circular azul, con el escudo de
la Institucion.

Beneficios.

a) Cada uno de los miembros de la
I.P. A. recibe un ejemplar de la
Constitucion y Reglas de la Aso-
ciacién, un ejemplar de la revista
internacional y de cada una de las

revistas nacionales, en el idioma
que escogiere; recibe ademéas las
publicaciones de circulacién gene-
ral, de las diversas actividades.

b) A cada oficial llega una lista de
direcciones particulares de todos
los miembros, a fin de que esta-
blezca correspondencia con ellos.

¢) Durante las visitas a otros paises,
la estada de un miembro de la
IP. A. no significa erogacion de
ninguna consideracion, y en estas
visitas tiene la oportunidad de es-
tudiar los métodos de organizacién
policial, del pais seleccionado.

d) Durante sus vacaciones anuales,
cada oficial tiene derecho a visi-
tar un pais y ser alojado en el ho-
gar de otro miembro de la 1. P. A.

e) La Seccion Especial de la Institu-
cion facilita el intercambio de di-
versos objetos a los aficionados a
coleccionar uniformes, insignias,
armas, etc.

Conclusion

La labor de la Asociacion Interna-
cional de Policia en sus cortos afios
de actividad, ha sido por demaéas fruc-
tifera. El esfuerzo mutuo en los nive-
les de estudio, ha fomentado el enten-
dimiento y sentido de cooperacion en-
tre 8.000 oficiales de policia del mun-
do entero. Los avances y progresos, no
s6lo en el rodaje profesional sino en el
cultural y social, han aportado o6pti-
mos beneficios a la colectividad.

En las instituciones policiacas, apli-
cando la experiencia, la 1. P. A, ha da-
do como resultado la aparicion de
hombres capaces de afrontar y solucio-
nar los complejos problemas, surgidos
de las relaciones humanas en el verti-
ginoso ritmo de la civilizacién.
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