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Un dato relevante de cdmo ha cambiado la percepcidn de las
Fuerzas Armadas por la sociedad en estos ultimos afios, y pre-
cisamente, coincidiendo con nuestra participacién en el exte-
rior: El profesor Diez Nicolds, catedrético de Sociologia de la
Universidad Complutense de Madrid, ha realizado un estudio a
base de una serie temporal de ocho afios que abarca desde el
afio 91 al 99 en el que se puede comparar la valoracién de
trece instituciones que habitualmente se consideran de gran
importancia en Espafia: la Corona como mdxima represen-
tacién del Estado, el Gobierno de la nacién, el Congreso, el
Senado, el Tribunal Constitucional, el Gobierno de la Comu-
nidad Auténoma, el Ayuntamiento de la ciudad, los partidos
politicos, los sindicatos, las organizaciones empresariales, la
Iglesia, el Defensor del Pueblo y las Fuerzas Armadas.

La valoracidn de estas instituciones no ha cambiado apenas en
el transcurso de estos afios, aunque se observan algunas varia-
ciones que parecen significativas e indicativas de tendencias de
opinién entre los espaiioles. Asi, puede comprobarse que la
Corona ha sido siempre la institucién mejor valorada y con una
diferencia muy significativa, asi como que el dltimo lugar ha co-
rrespondido habitualmente a los partidos politicos. Por lo que
respecta a las Fuerzas Armadas, se puede ver en este estudio
que el primer afic estaban en el puesto octavo entre las trece
citadas, para a continuacién comenzar el ascenso hasta man-
tenerse habitualmente en el tercer puesto e incluso llegar al
segundo en el afio 96.

No podemos dejar pasar esta coyuntura favorable de acer-
camiento entre las dos partes y que debemos lanzamos con
todos nuestros medios y dedicacidn a esta necesaria y atracti-
va empresa de difundir una cultura de defensa nacional, dentro
de un ambicioso plan de fomento de la conciencia de defensa
nacional, mds a largo plazo,

Con esta finalidad, se creé no hace mucho tiempo en el Mi-
nisterio de Defensa, un Consejo Asesor y Consultivo del
Ministro de Defensa, adscrito a la Direccién General de Politica
de Defensa, y constituido por el Ministro de Defensa como Pre-
sidente, el Director general de Politica de Defensa como
Vicepresidente, el Director del Instituto Espafiol de Estudios
Estratégicos como Secretario y como vocales, altos cargos de
los Ministerios de Asuntos Exteriores, Educacion y Cultura y
Administraciones Publicas, un General por cada Ejército, un
miembro del Centro de Investigaciones Socioldgicas, un
General o Almirante del Centro Superior de Estudios de la
Defensa Nacional y un méximo de doce personas de recono-
cido prestigio en diferentes dmbitos de la sociedad.

1. SOBRE ESCOLARES DE ENSENANZA SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y FORMAGION PROFESIONAL,
SUS PROFESORES ¥ LIBROS DE TEXTO

En principio, en la ensefianza bdsica, o sea los de menor edad,
el objetivo a alcanzar se debia traducir en el conocimiento y
respeto a cuanto representa y simboliza a la nacién: la bandera
y el himno nacional, la Corona como integradora de todos los
espafioles, algunas gestas que realmente han marcado la histo-
ria nacional, etc. En la fase de ensefianza media y profesional
debia asentarse el recto sentido de la necesidad de la defensa.
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Lin dato relevante de cémo ha cambiado la
percepeion de las Fuerzas Armadas por la
sociedad en estos dltimos anos, v precisa-
mente, coincidiendo con nuestra partici-

pacién en el exterior.

Pero por razones desconocidas, en Espana fracasaron, no por-
que la préctica demostrase que no eran vdlidas o rentables, sino
porque antes de entrar en funcionamiento, hubo una campana
de prensa, al parecer promovida por algunas asociaciones paci-
fistas y antimilitaristas, en las que se acusaba a las FFAA de que-
rer militarizar la ensefianza.

Hay otra medida, que no inventd la comisién, pero que si
recomendd que se potenciase al mdximo, pues se venia hacien-

2. SOBRE LOS UNIYERSITARIOS

Viendo, pues, lo dificil que resultaba el acceso de la formacién
en materia de defensa al segmento de poblacién escolar de
menor edad, se decidié hacer el mayor esfuerzo hacia un seg-
mento superior, como podian ser los estudiantes universitarios,
con la ventaja de que no se percibia rechazo por parte de fami-
liares, sindicatos o personal docente por “la militarizacién de la
ensefanza’’, pero con la desventaja de que los resultados
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podian ser peores, dada la formacién y conocimientos bastante
asentados de un joven en edad universitaria en el que va a ser
dificil cambiar ciertas opiniones y criterios.

Tradicionalmente, en Espania, las relaciones Universidad-Fuerzas
Armadas han sido muy buenas. Desde hace muchos afios se
vienen suscribiendo convenios entre las universidades espafio-
las mds importantes, como pueden ser la Complutense y la
Politécnica de Madrid, la de Salamanca o la de Santiago de
Compostela o con otras que estdn en la misma ciudad que
algin importante centro de ensefianza militar; como pueden

ser las de Zaragoza, Granada, Toledo, etc... En este momento
puede haber mds de treinta convenios firmados.

En esencia, todos estos convenios tienen la misma finalidad, que
es la de “asociar esfuerzos por las dos partes con miras a
favorecer el desarrollo de actividades de interés comun y acre-
centar su cooperacién en los campos de la docencia y de la
investigacion en temas relativos a la seguridad y defensa”.

Esta cooperacién normalmente se centra en:

a) La celebracién de jornadas de estudio, de tres o cuatro dias
de duracién, en las que se retinen profesores de la universidad
y expertos militares y se debate sobre un tema relacionado
con la seguridad y defensa. Si los militares nos quejamos que la
parte civil de la sociedad no nos conoce, tampoco nosotros

hacemos mucho por conocer al resto. Se puede
comprobar que en este nivel de profesor o cate-
drético de universidad, hay verdaderos exper-
tos en temas militares, que en algunos cam-
a los nuestros. Estas jornadas tienen
una segunda faceta, pero no menos
importante que la anterior; que es
la de ser lugar de encuentro
entre las dos Instituciones para
conocermnos mejor y estrechar
verdaderas relaciones de amis-
tad y colaboracién. Al final de las
jornadas, se relinen todas las
conferencias dictadas y se publi-
can en forma de monografia.
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b) Participacién de profesores e investiga-
dores universitarios en actividades de los centros mili-
tares de ensefianza, asi como de militares en seminarios,
ciclos de conferencias y otras actividades que, en el marco
de la universidad, puedan organizarse.
Con relacién a esta modalidad de cooperacion, a partir
de septiembre de este afio, en el curso conjunto de
Estado Mayor de las Fuerzas Armadas se dictard una serie
de asignaturas que no son especificamente militares,
como derecho constitucional, derecho de la guerra, teoria
de la organizacién, sociologia, comunicacién e imagen,




economia, organizacién del Estado, etc, impartidas por profe-
sores de la Universidad Complutense de Madrid, por aplicacién
de esta forma de colaboracién suscrita en el correspondiente
convenio.

¢) Cooperacién en la elaboracién de los contenidos que
puedan formar parte de los planes de estudio de las distintas
escuelas, facultades e institutos universitarios, dentro de dreas

relacionadas con la Defensa Nacional.

d) Intercambio de publicaciones y acceso a los fondos de docu-
mentacién no clasificada, y por ultimo,

e) Realizacién de proyectos de investigacién en colaboracién.

Tradicionalmente, en Espana, las relaciones Uni-

versidad-Fuerzas Armadas han sido muy buenas.

que las asignaturas obligatorias de una carrera serdn unas‘‘tron-
cales”, y que son las especfficas de la carrera, y otras, de libre
eleccién que poco o nada puedan tener relacién con la carrera
cursada. Ademds establece que las asignaturas de libre eleccién
serdn la décima parte de créditos del total de la carrera.
Refiriéndonos al ejemplo anterior de tercer curso de periodis-
mo, los alumnos estdn obligados a cursar y aprobar 3,5 crédi-
tos, o sea 35 horas, de una o mds asignaturas de libre eleccién,
por ejemplo, la pintura espafiola en el Renacimiento o la teorfa
cudntica.

Esto representa para la Universidad un enorme esfuerzo, no
sélo de organizacién y docencia, sino también de imaginacion,
pues debe ser capaz de presentar al estudiante una variadisima
gama de temas, lo suficientemente atractivos como para que la
mayoria encuentre asignaturas de libre eleccién a su gusto.

Pero por muy importantes que sean estos convenios y que
estén dando buenos resultados, sélo con el desarrollo de los
epigrafes mencionados, no se estaba consiguiendo esa inte-
gracién con la sociedad mediante la formacién militar, que:
perseguimos. Habia que llevar la cultura de defensa, principal-
mente y sobre todo, a los estudiantes.

Parece ser que el problema empieza a solucionarse con un
oportuno cambio en el modelo de ensefianza en las universi-
dades espafiolas, mediante la aplicacién de la nueva Ley de
Ensefianza.

Hasta hace poco tiempo, en las carreras universitarias sélo se
estudiaban y exigian asignaturas relacionadas directamente con
el titulo a obtener. Asi, en la carrera de Derecho se estudiaban
todas las modalidades del derecho; constitucional, romano, civil,
penal, administrativo, historia del derecho, etc... pero sdlo
derecho y nada mds que derecho, y lo mismo ocurria en una
carrera de Ingenieria o de Medicina, por citar algunas.

El nuevo modelo de ensefianza universitaria fija el nimero de!
horas lectivas para cada carrera, especificando que cada 10/
horas de clase o précticas serd un crédito. Asi, por ejemplo, ter-|
cer curso de la carrera de periodismo tendrd 35 créditos, o sea
350 horas lectivas.

Por otra parte, preconiza la diversidad en la ensefianza, para.
haciendo més heterogéneas las asignaturas a impartir, favorecer:
una mejor formacién integral en el alumno. Para ello establece:

RELACIONES CON LA UNIVERSIDAD

Al conocer esta nueva Ley de Ensefianza, y gracias a las magni-
ficas relaciones con distintas universidades, el Centro Superior
de Estudios de la Defensa Nacional pensé que podrfan ofre-
cerse asignaturas de contenido referente a la seguridad y
defensa y de esta manera dar a conocer las Fuerzas Armadas
un poco mejor.

Los criterios que el Centro Superior de Estudios de la Defensa
recomendaba a la Universidad para el desarrollo de las asig-
naturas eran los siguientes:

* Que la asignatura no tuviese menos de 4,5 créditos, o sea 45
horas, tiempo que considerdbamos minimo para adquirir un
conocimiento bdsico sobre el tema.

* Que de un 10 a un 20% de las clases lo impartiesen profe-
sores militares.

* Que el nimero de plazas por asignatura no fuera menos de
50 estudiantes.

* Que los costes econémicos de las asignaturas se repartiesen
por igual entre ambas instituciones, Universidad y Centro Supe-
rior de Estudios de la Defensa.

» Por dltimo, que una manana, contando como horas lectivas,
los alumnos realizasen una visita organizada por las Fuerzas Ar-
madas a una unidad, buque o base militar.



La idea fue acogida por la Universidad Complutense, y asi,
experimentalmente, se programaron para el curso 98-99 cua-
tro asignaturas, enmarcadas en lo que se llamé Citedra
“Almirante Don Juan de Borbdn", mediante un anexo al con-
venio suscrito afios antes con la citada Universidad.

Estas asignaturas fueron:

* Comunicacién y Defensa en la Facultad de Ciencias de la
Informacién. ;

* Relaciones Internacionales y Defensa, en la misma Facultad.

* Economia de la Defensa, en la Facultad de Ciencias Econd-
micas y Empresariales, y

* Sociologfa de la Defensa, en la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologfa.

Esta experiencia piloto fue un verdadero éxito, Sin apenas publi-
cidad de estas nuevas asignaturas, ya que no habia dado tiem-
po a incluirlas en la oferta general que la Universidad hace en
la documentacion de matricula, hubo una media de 75 alumnos
por asignatura y en todas se cumplieron con creces los cuatro
créditos y medio. Ademds, de las visitas a unidades, se visitaron
una brigada acorazada, la Brigada Paracaidista, la Academia de
Infanteria y la Base Aérea de Torrején, cumplieron perfecta-
mente el objetivo marcado de buscar la convivencia y conocer
in situ una unidad de las FEAA.

Viendo los buenos resultados de la experiencia piloto en la
Universidad Complutense, aplicando los distintos convenios, se
empezaron a impartir en otras universidades, como la Poli-
técnica de Madrid, la Rey Juan Carlos y la de Salamanca, asig-
naturas como “Tecnologfas de la Defensa”, "Paz, Seguridad y
Defensa”,"Proteccion del patrimonio natural e histérico por el
Ministerio de Defensa”, “Historia de las campafias militares”,
“Defensa y organizacién militar”, “La Unién Europea, recursos
humanos, fronteras y defensa”, etc.

En este dltimo curso, el que ahora se estd desarrollando, no
s6lo se han seguido aumentando las asignaturas, sino que para
potenciar esa educacién militar que perseguimos, se ha instau-
rado otra modalidad de colaboracién. Las dos Ultimas asignatu-
ras incluidas en la Universidad Complutense son: "Medio am-
biente y Defensa”, en la Facultad de Medicina, y “El uso de la
fuerza y el Derecho de los conflictos armados en Derecho
Internacional Publico™.

Aunque no sea muy relevante el dato, dada la corta vivencia de
este sistema de colaboracién, vale decir que en una encuesta
que se ha hecho entre los alumnos de las distintas asignaturas,
parece ser que una tercera parte ha elegido temas relaciona-
dos con la seguridad y defensa porque les gusta “lo militar”;

Esta experiencia piloto fue un verdadero éxito.

Sin apenas publicidad de estas nuevas asigna-
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Animados por los buenos resuftados de la cdtedra Don Juan de
Borbén, al curso siguiente se aumentaron las asignaturas, pasan-
do de cuatro a seis. Se incluyeron las asignaturas “El nuevo
mapa politico mundial de la seguridad y defensa”, en la Facultad
de Geografia e Historia; y “Sanidad Militar”, en la Facultad de
Medicina.

Ademds de crear estas dos nuevas asignaturas, ese afio se logré
aumentar el nimero de alumnos a cien, en cada una de las cua-
tro plazas creadas en el curso anterior; y se perfeccionaron las
visitas. Por ejemplo, a los alumnos de medicina militar se les
trasladé en un avién de la Fuerza Aérea a la zona de opera-
ciones en Kosovo, donde habfa tropas espariolas en misién de
mantenimiento de la paz, para que viesen un dia en la vida del
personal sanitario militar en un hospital avanzado de campafia.
Tenfan especial interés en conocerlo ya que la Sanidad Militar
es pionera en Espania en cirugia dirigida por television via saté-
Iite, préctica relativamente comtn en este tipo de operaciones.

|
»
|
|
\
|

en la oferta general que la Universidad hace en la
documentacion de matricula, hubo una media de
75 alumnos por asignatura y en todas se cumpli-

eron con creces los cuatro créditos y medio.

otra tercera parte por curiosidad hacia un mundo que
desconocen o conocen muy poco y la Ultima tercera parte,
perque la asignatura se imparte cerca de su escuela y asi no
tiene que hacer grandes desplazamientos para asistir a clase o
porque el horario le va bien.

La nueva modalidad de colaboracién es la organizacién de cur-
sos extraordinarios de 25 horas lectivas, o sea, dos créditos y
medio, normalmente en cuatro dfas sucesivos, con una fre-
cuencia de dos por afio y universidad, e impartidos por profe-
sores universitarios y expertos militares al 50%. Se ofrecen de
300 a 400 plazas para universitarios en todas las carreras. Se
han desarrollado ya “La Investigacién Operativa en las Fuerzas
Armadas” y "La politica exterior y de seguridad comin en el
dmbito de la Unidn Europea" con todas las plazas ocupadas, y
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Para complementar esta compleja funcidn,
desarrolla actividades:

* En el 4mbito de la investigacion, y

* Para fomentar la cultura de

defensa.

En ambas actividades tiene
un destacado papel su relacién con
las universidades, En el dmbito de la inves-
tigacion, por ejemplo suscribié dos proyectos con
la Universidad Complutense de Madrid, relacionados con
la difusidn de la cultura de defensa hacia las ensefianzas medias.
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el Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional y el |
Instituto Universitario "General Gutiérrez Mellado™, -
El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional no se
detiene en la universidad para desarrollar otras formas de inte-
gracién con el resto de la sociedad mediante la educacidn mili-
tar. E| CESEDEN se cred como lugar de encuentro entre civiles
y militares, con la finalidad de fomentar el mutuo conocimiento
e intercambio de ideas y opiniones Y, con sus aportaciones, con-
solidar el necesario clima de entendimiento y concienclacion de
los problemas que afectan a la seguridad y defensa nacionales.
Una de sus dos escuelas, la de Altos Estudios de la Defensa,
programa anualmente dos cursos, el de Defensa Nacional y el
Monogrdfico de Defensa, que van dirigidos, principalmente, a
altos cargos de la administracién del Estado.
En cada uno de ellos, participan de 30 a 35 concurrentes, nor-
malmente, con la siguiente distribucidn: de seis a diez parla- Armadas.
mentarios, a ser posible, pertenecientes a las comisiones b) “Fundamentos de la politica de seguridad y deﬁ'ﬁ" en d-—:
de defensa y de asuntos exteriores de sus respectivas que se analizan la voluntad hlsténca de defensa nacional, los S
cdmaras, seis o siete representantes de distintos
ministerios con categona de director o subdi-
rector general, tres catedrdticos de las tres
principales universidades, un embajador,
un periodista conocido y cuatro o cinco
personalidades, que sin pertenecer a la analizan los tres ejércitos, su organizacién, medios ymisiones.laé"--'
administracién del Estado, designa direc- fuerzas de seguridad del Estado, la movilizacién y generacion de
tamente el Ministro de Defensa. fuerzas, la defensa civil, la gestién de crisis y las operaciones de i

.
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Normalmente son directivos de paz.

grandes empresas, profesionales

liberales de prestigio, ban- En esta fase se incluyen dos viajes de una semana de duracion,
queros, etc. A estos, como unc de informacién y convivencia al comienzo del curso, en el
amalgama, se les unen que se les muestra distintas unidades o bases de los tres ejérci-
tos y uno de fin de curso, a un pais extranjero, para conocer sus
realidades con respecto a la seguridad y defensa.

Una fase conclusiva, en la que los concurrentes participan en
una serie de grupos de trabajo con las escue’as similares de

ese moma'sto el Ministro de Defensa considera del méxnmo
interés su estudio y divulgacién. Por ejemplo, en los tres dltimos
afos se ha dedicado a la profesionalizacién. de las Fuerzas
Armadas, al nuevo concepto estratégico de fa Organizacién del
Tratado del Atldntico Norte (OTAN) y a la iniciativa europea
de defensa.

La duracién es de dos meses y medio, desde Septiembre a
Diciembre, los concurrentes al curso son de la misma extrac-
¢cién que los del curso de Defensa. ‘
Tienen una fase informativa, de unas |5 conferencias, dos viajes,

wno nacional y otro al extranjero para conocer como el pafs
\Vistado trata el mismo tema, y para finalizar una fase analitica,

enla que los concurrentes, en dos grupos de trabajo, durante

ente un mes, extraen conclusiones de lo aprendi-
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Por dltimo, el CESEDEN organiza junto con la Universidad
Complutense de Madrid, una Maestna en Seguridad y Defensa
de dos afios de duracién y unas 600 horas lectivas, dirigido a
postgraduados universitarios. El titulo obtenido es propio de la
Universidad, pero el Centro le asesora en la confeccién de los
programas, pone a su disposicién los conferenciantes militares,
que son la mayoria, presta sus instalaciones para el desarrolio
de las clases y lo apoya también mediante la organizacién de un
vigje de fin de estudios, con medios aéreos militares para que
visiten, por ejemplo, en los dos dltimos afios, el Cuartel General
de la OTAN en Bruselas o la Base Aérea de Aviano en ltalia,
desde donde partian las misiones aéreas de combate sobre
Bosnia o Kosovo.

El Instituto Universitario “General Gutiérrez Mellado" de estu-
dios sobre la paz, la seguridad y la defensa, es el otro pilar bési-
co para la difusién de la cultura de defensa sobre el segmento
de postgraduados. Desde su creacién en 1997, tiene los si-
guientes objetivos:

El Ministerio de Defensa esta decidido a

seguir haciendo un enorme esfuerzo por la |

difusion de la cultura de defensa como

:
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sociedad.

* Desarrollar la investigacién cientffica desde una perspectiva
inter y pluridisciplinar.

* Promover la investigacidn y el desarrollo, y facilitar y procurar
su coordinacién, en el dmbito técnico y tecnoldgico.

* Fomentar las ensefanzas de postgrado.

« Promover la difusién de obras cientificas, y

* Crear un marco de reflexién y didlogo.

En el objetivo que nos afecta, el de fomentar las ensefianzas de
postgrado, si bien el Instituto no se configura especificamente
como un centro docente, su labor se proyecta sobre la ense-
fianza militar y universitaria con las finalidades bdsicas de difun-
dir el estudio de la paz, la seguridad, la defensa y los asuntos
militares y el de elevar su rigor y extension.

En este sentido, su misién se encuadra en cuatro aspectos:

a) Al no existir en las distintas licenciaturas universitarias, disci-
plinas concretas que traten sobre la paz la seguridad o la defen-
sa, el Instituto realiza una labor de difusién y complemento para
los diversos departamentos universitarios que deseen abordar
estas materias en sus licenciaturas.

b) Organiza cursos de doctorado que versen sobre diversos
asuntos de las cuestiones de paz, seguridad y defensa, directa o
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medio de nitegracion con el resto de la
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indirectamente vinculados con otros dmbitos del conocimiento
propios de las carreras universitarias y que estdn orientados a
la redaccién de tesis principalmente.

¢) Organiza cursos de especializacién, post-licenciatura o
maestrfas que ofrecen formacién especifica scbre cuestiones
de paz, seguridad y defensa a los diversos profesionales que
requieran un conocimiento especifico sobre estas materias.

d) Finalmente, colabora en cursos de formacién para el per-
sonal adscrito a otros sectores, como la industria, centros de
formacién de profesorado, etc., asi como favorece el intercam-
bio y la colaboracién entre investigadores, profesores y alum-
nos de organismos e instituciones similares de otros paises.
Como resumen final, cabe decir:

* El Ministerio de Defensa estd decidido a seguir haciendo un
enorme esfuerzo por la difusién de la cultura de defensa como
medio de integracién con el resto de la sociedad.
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* Que estamos en un momento dlgido en las relaciones socie-
dad-Fuerzas Armadas gracias, sobre todo, a la magnifica imagen
de preparacién y sacrificio que estdn dando las tropas espafio-
las en misiones de mantenimiento de la paz y humanitarias.

* Que pese ha haber fracasado, en principio, en el esfuerzo de
llevar el conocimiento de las Fuerzas Armadas a la escuela, no
se abandona el proyecto, porque creemos que desde ahi debe
empezar la cultura de defensa, y por Ultimo,

* Que la difusién de esta cultura de defensa, en lo que se refiere
al esfuerzo realizado hacia los sectores universitario y de post-
grado, estd teniendo un éxito muy aceptable y con seguridad
serd mejorado a corto plazo.

En esta deseada difusién de la cultura de defensa, no sélo se
busca ensefiar nuestra organizacién y misiones, anhelos y necesi-
dades, sino también mostraries a todos los espafioles el interés
que tienen sus Fuerzas Armadas por el mundo que nos rodea, su
percepcion de que estamos inmersos en un enorme cambio tec-
nolégico que nos exige una gran visidn de futuro, su con-
vencimiento de que constituimos un factor importantisimo en la
construccién de la paz y en el desarrollo y su constatacién de la
necesidad de un didlogo permanente con el resto de la sociedad.




